Dyrektor Generalny Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku poszukuje kandydatéw na stanowisko

OPERATORA NUMERU ALARMOWEGO 112.

Oferujemy:

- zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace,

- peten wymiar etatu,

- state wynagrodzenie w kwocie ok. 3590 zt brutto plus dodatek stazowy,
- mozliwo$¢ ptatnych nadgodzin,

- specjalistyczne szkolenie dla operatoréw numerdw alarmowych, po ktérym uzyskuje sie Krajowy Certyfikat wazny przez 3 lata,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka”,

- dofinansowanie do wypoczynku oraz doptata do kolonii dzieci i mtodziezy,

- doptata do dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i sportowo-rekreacyjnej.
- mozliwo$¢ dofinansowania do legitymacji ze znizkg 50% na przejazdy PK

Oczekujemy:
- wyksztatcenia minimum $redniego,

P, SKM, PKM.

- Zznajomosci co najmniej jednego Jezyka obcggo w stopnlu komunlkatywnym (potwierdzonej certyfikatem Iub os$wiadczeniem kandydata

o0 znajomosci jezyka na danym pozmmle)

- znajomosci tresci ustawy o wo;ewodne i admlmstraql rzadowej\w wojewodztwie,

- znajomosci tresci rozporzgdzenia w sprawie organizacji i funkcjonowania centréw powiadamiania ratunkowego,

- umiejetnosci dziatania pod wptywem stresu i presja czasu, umiejetnosci

-
radzenia sobie w sytuacjach trudnych,

- umiejetnosci precyzyjnego przekazywania komunikatow,
- umiejetnosci wspotpracy. i
Wymagania dodatkowe: |

- doswiadczenie w pracy na stanowisku dyspozytora medycznego, dyspoz
- do$wiadczenie w pracy zwigzanej z obstugg innych numerdw-alarmowyz
- doswiadczenie w obstudze zgtoszen w obszarze bezpieczenstwa i porzad
dziatan ratunkowych,

- posiadanie waznego certyflkatu operatora numeru alarmowego.

Zakres obowigzkéw i warunki pracy:

- przyjmowanie (takze w jezyku &chym) i rejestrowanie w dedykowanym

alarmowy 112 oraz inne numery|alarmowe zgadnie z przyjetymi procedu
(w tym prowadzenie rozméw z osobami kierujgcymi zgtoszenie, w celu uz
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ytora P{aﬁstwoWej Strazy Pozarnej,
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ku publicznego, dzi.a‘far'\ ratowniczo — gasniczych lub medycznych
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systemie mformatchnym zgtoszen perchodzqcych pq:d numer
ami —
skania/informacji mezbednych do podjeua dalszych dziatar),
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- przekazywanie zgtoszeri dyspozytorom wtasciwym da zorganizowania dz
z dokonang klasyfikacja zdarzenia badz zagrozenia,

iataridub wiasciwym dla danego podmlotu ratow,nlczego, zgodnie

- odbieranie potwierdzen przyjecia Zgtoszenia przez whasciwych dyspozytoréw oraz przekazywanie osobom zgiaszajqcym informaciji

o przekazaniu zgtoszenia do odpowiedniego pedmiotu ratowniczego,

- wspdtpraca z dyspozytorami stuzb;-strazy, Paristwowego. Ratownlctwa Medycznego oraz dyzurhynh centrUm zarzqdzanla kryzysowego

w celu realizacji biezacych dziatan ratown‘iczych
- praca w systemie zmianowym réwnowaznym po.12 godzln (godzmy 7-

19, 19-7), elastyczny grafik.

Zainteresowato Cie nasze ogtoszenie? - Przeslij poczty (tradycyjna) Iub przynie$ nam swole dokumenty

- CVilist motywacyjny,
- Oswiadczenia (podpisane wtasnorecznym podpisem):
. nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przest
korzystaniu z petni praw publicznych,
posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
- o$wiadczenie o znajomosci jezyka obcego (ze wskazaniem, jaki to jezyk)
dodatkowo:

epstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

w stopniu komunikatywnym.

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego,
- kopia waznego certyfikatu operatora numeru alarmowego- jezeli taka posiadasz.

Miejsce sktadania/ wysytki dokumentéw:

Zespot obstugi klienta (wejscie nr IV do budynku urzedu)
Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdarisku

ul. Okopowa 21/27

80-810 Gdarisk

Na kopercie dopisz: ,Nabér na operatora numeru alarmowego 112”

Miejsce wykonywania pracy:

Centrum Powiadamiania Ratunkowego w Gdarisku
ul. Sosnowa 2,

80 — 251 Gdarisk

Przed ztozeniem dokumentéw, zapoznaj sie z nasza klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, dostepng pod

adresem: https://uwgdansk.bip.gov.pl/zasady-rekrutacji/137433 klauzula-informacyjna.html

O przebiegu naboru kandydaci bedg informowani za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie (zaleznie od preferencji

kandydata).

Dodatkowych informacji szukaj pod numerami tel.:

(58) 30 77 141 lub (58) 30 77 584.

DYREKTOR GENERALNY
Andrzej Spiker



